USTECKIE TOWARZYSTY
BUDOWNICTWA SP('E{,E‘CZP‘EIEGO OFERTA PRACY

Spétka z o.0.

76-270 Ustka, ul. Krétka 3 _ - ;
Reg. 771240336, NIP 835.25.39.555 ~ UMOWA Na czas nieokreslony

T (0-59) 8154-840
( w okresie prébnym na czas 3 m-cy)

Usteckie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego spétka z 0.0. z siedziba w Ustce przy ul.
Krétkiej 3, przyjmie osobe do pracy od 05.01.2026 r. na stanowisku:

Specjalista ds. ksieqowosci kadr i ptac

Opis stanowiska:

 obstuga kadrowo-ptacowa pracownikéw zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa pracy, prawa
podatkowego oraz ubezpieczen spotecznych.

e Prowadzenie ewidencji naliczer i wptat czynszu i windykacji naleznosci czynszowych .

e Obstuga programéw : Gratyfikant GT oraz Ptatnik, MS Office, w tym wykonywanie obliczeri( MS Excel)
oraz do administrowania i rozliczania sprzedazy .

*  Wykonywanie innych zadan, zwigzanych z podanymi wyze;.

e Praca 8 godzin dziennie od poniedziatku do pigtku( w godzinach pracy biura).

Od kandydatow oczekujemy:

e Wyksztatcenia minimum sredniego kierunkowego lub wyiszego ( mozliwa inna specjalno$¢)
s Dobrej znajomosci pakietu MS Office( Excel, Word).

* Umiejetnosci szybkiego uczenia sie.

e Rzetelnosci, odpowiedzialnosci, terminowosci.

o Doswiadczenie na podobnym stanowisku jest dodatkowym atutem .

Oferujemy:

¢ mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego,
e stabilne warunki zatrudnienia,

CV, list motywacyjny oraz o$wiadczenie o niekaralnosci prosimy przestaé na adres sekretariat@utbs.pl.
Dokumenty beda przyjmowane do dnia 31.10.2025 r.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

Prosimy o dopisanie nastepujqcej klauzuli: ,Zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji”.




